FISA POSTULUI

I. DENUMIREA POSTULUI

GIPSAR
Cod C.0.R.: 532102
Nivelul postului : executie
Obiectivele postului: asigurd nevoile de ngrijiri generale de sanatate
1. SPECIFICATIILE POSTULUI
Nivel de calificare desemnat prin titlurile oficiale
Calificare de baza:
- Studii de baza: scoala profesionala/liceul
-Alte studii, cursuri si specializari, grade profesionale:.
Nivel experienta
- Perioada initierii in vederea adaptarii si efectudrii operatiunilor generale si
specifice postului = 6 luni.
- Vechime in munca: gipsar debutant- O luni / gipsar — 6 luni /gipsar
principal — 3 ani
IIL.POZITIE IN STRUCTURA UNITATII:
e Subordonat: Manager, Director medical, Director de Ingrijiri, Medic sef
sectie, Asistent sef sectie;
e Inlocuieste: alt alt infirmier (cu mentiune scrisa).
IV.RELATII DE MUNCA:
e Ierarhice: manager, Director de Ingrijiri, Medic sef sectie, Asistentul sef
sectie;
e Functionale: medici, asistenti medicali, infirmiere, ingrijitor curatenie, alti
angajati ai unitatii
e Limite de competenta conform legislatiei si dispozitiilor managerului
e Delegare de atributii si competenta (in cazul in care lipseste din unitate)
nu este cazul

5._Abilitati, calitati si aptitudini necesare
Intelectuale: competentad de decizie, gandire §i actiune.
Inteligenta: gandire logicd, memorie, capacitate de concentrare.
Imaginatie originald bazata pe discernamant si forta de previziune
Spirit de observatie.
Energie, curaj, tenacitate, vointa.

ATRIBUTII GENERALE ALE OCUPANTULUI POSTULUI
- Tsi desfasoara activitatea in spital si/sau in ambulator sub Thdrumarea si
supravegherea asistentului medical sau a medicului, Tn mod responsabil;
- pregateste materialul gipsat si ajuta medicul sau asistenta medicala la
aplicarea aparatelor gipsate sau efectueaza la indicatia medicului imobilizarea
gipsata.
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-ajuta la pozitionarea/fixarea extremitatilor segmentelor fracturate ale
pacientului;

- In caz de urgenta: aplicarea aparatului gipsat se executa obligatoriu in
prezenta medicului si a unui asistent medical generalist care asigura
monitorizarea si sustinerea functiilor vitale;

- atunci cand e necesar asigura transportul si supravegheaza starea
pacientului pe timpul transportulut;

- pregateste echipamentul necesar aplicarii aparatului gipsat;

- utilizeaza si pastreaza in bune conditii echipamentele din dotare, se
ingrijeste de buna intretinere si folosire a mobilierului si inventarului moale
existent;

- raspunde de bunurile aflate in gestiune;

- agjuta asistentul la aprovizionarea cu materiale sanitare necesare
aplicarii aparatelor gipsate si raspunde de folosirea rationala a acestora;

- respecta indicatiile medicului si asistentului medical si participa la
aplicarea, a aparatului gipsat;

- cunoaste modul de functionare si intretinere al aparatelor de taiat gips;

- efectueaza verbal si in scris preluarea/predarea activitatii desfasurate in
timpul serviciului;

- asigura curatarea mecanica si dezinfectia ciclica a salilor de aplicare a
aparatului gipsat si a tuturor anexelor din sectorul de activitate;
de g - efectueaza curatenia si dezinfectia curenta a pardoselilor, peretilor, salii

e gips;

- raspunde de folosirea corecta a containerelor si de transportul gunoiului
menajer la rampa de gunoi, respectand codul de procedura;

- curata si dezinfecteaza recipientele si vasele in care a fost transportat
gunoiul menajer;

- raspunde de pastrarea in bune conditii a materialelor folosite, precum si
folosirea lor in mod rational, evitand risipa;

- nu este abilitat sa dea relatii despre starea de sanatate a pacientilor;

- raspunde de colectarea, ambalarea si transportul Tn vederea depozitarii
si eliminarii a materialelor de unica folosinta contaminate, conform codului de
procedura;

- curata si dezinfecteaza echipamente refolosibile (targi, carucioare,
sorturi de cauciuc) respectand normele tehnice igienico-sanitare);

- cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor de folosire;

- respecta circuitele in timpul transportului diferitelor materiale si a
persoanelor;

- va avea un comportament etic fata de bolnav, apartinatorii acestuia si
fata de personalul medico-sanitar;

- respecta drepturile pacientilor;

- desfasoara activitatea Tn asa fel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau Tmbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si pe
celelalte persoane participante la procesul de munca;

- respecta reglementarile privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nosocomiale conform prevederilor in vigoare;

- parasirea locului de munca se poate face numai cu acordul medicului
curant, asistenta sefa sau medicul sef, Tn cazuri deosebite;

- respecta programul de lucru si graficul de tura intocmit si semneaza
condica de prezenta la venire si plecare;

- poarta echipamentul de protectie stabilit, pe care 1l va schimba ori de
cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

- respecta regulamentul de ordine interioara si regulamentul de
organizare si functionare al unitatii;



- participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical sef,
privind normele de igiena, securitatea muncii si psi;

- respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca
indiferent de natura acestora, orice declaratie publica cu referire la locul de
munca este interzisa;

- colaboreaza cu tot personalul ambulatoriului cat si de pe sectii, nu
creeaza stari conflictuale, foloseste un limbaj adecvat si o tonalitate normala
pentru a nu crea disconfort n relatiile de lucru;

- Indeplineste orice alte sarcini dispuse de asistenta sefa cu privire la
intretinerea curateniei, salubritatii, dezinfectiei si dezinsectiei salii de gips
ortopedie si anexelor si a transportului de materiale.

ATRIBUTII PE LINIE DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA:

* Sa isi insuseasca si sa respecte normele de securitate si sanatate in munca si
masurile de

aplicare a acestora;

* Sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidentare
sau

imbolnavire profesionala atat propria persoana , cat si celelalte persoane
participante la

procesul de munca ;

* Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune
tehnica sau alta

situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala ;

* Sa aduca la cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite
de propria

persoana si de alte persoane participante la procesul de munca ;

* Sa opreasca lucrul la aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident
sisail

informeze de indata pe conducatorul locului de munca ;

* Sa utilizeze echipamentul individual de protectie din dotare , corespunzator
scopului

pentru care a fost acordat ;

* Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea Sau
inlaturarea

arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor,
aparaturii,

uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor si utilizeaza corect aceste dispozitive;

» Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,
mijloacele de

transport si alte mijloace de productie;

* Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele
desemnate,

pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de
munca

sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de
activitate;



* Sa coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele
desemnate,

pentru realizarea oricaror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca
Si

Inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

» Sa dea relatiile solicitate de organele de control si de cercetare in domeniul
securitatii si

sanatatii in munca



